»
' H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
R

CHOCAMAN,VER,

*GOBIERNO CON CORAZON»

2022-2025

A quien corresponda:

La que suscribe Lic. Maria Luisa Gonzalez Ortega, Secretaria del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Chocaman del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Liave, por este conducto:

Hago constar y certifico

Que el Reglamento Interno del Instituto Municipal de las Mujeres de Chocaman, fue
elaborado y aprobado en Sesién de Cabildo mediante acta 0238/2018 con fecha
del 16 de abril de 2018 el cual fue publicado en los estrados y en la pagina web
oficial de este Honorable Ayuntamiento Constitucional.

Para los fines legales que correspondan, se expide la presente a los 23
dias del mes de enero de 2024 en la Villa de Chocaman, de Veracruz de Ignacio de

la Llave.
| \RIA
Lic. Mar rtega
B man, Ver,
Secretaria del Honorable Ay iento a@?éﬁ’&&iman, Veracruz de Ignacio
de la Llave.

Calle Morelos S/N Col. Centro
Teléfono 273 73 221 09 e-mail chocamanver2022.2025@gmail.com Chocaman, Veracruz-México C.P. 94160
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ACTA: 0236728 w‘g\j

ACTA DE CABILDO EXTRAORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO%LjE \g §
CHOCAMAN, VER; 2018-2021. APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNG i ¢
Y DESIGNACION DEL ORGANO DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL £ 8
DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VER. o

En la Villa de Chocaman, cabecera municipal del municipio de Chocaman Veracruz,
siendo las doce horas del dia 16 de Abril del 2018, reunidos en la sala de cabildo
del H. Ayuntamiento de Chocaman, Veracruz, en el palacio municipal, planta alta
ubicado en la Calle Morelos s/n de esta Villa, las y los CC. Norma Lidia Rojas Trejo,
Panfilo Marcelino Rojas Trejo, Salustia Morales Hernandez, Esteban Nolasco
Nicanor, en su carécter de Presidente Municipal, Sindico, Regidor Primero, Regidor
Segundo, respetivamente, asi como el C. Ascencién Alonso Nolasco Vazquez,
secretario del H. Ayuntamiento, en términos del articulo 36 fraccién |, de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz Llave, bajo el siguiente
proyecto de:

ORDEN DEL DiA

PRIMERO: Lista de asistencia y en su caso declaratoria de quérum legal. ——-—-----
SEGUNDO: Lectura y Aprobacion del orden del dia.
TERCERO: PROPUESTA Y/O EN SU CASO APROBACION PARA EL
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE
CHOCAMAN, VER. PERIODO 2018-2021.
CUARTO: DESIGNACION DEL ORGANO DE GOBIERNO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VER. PERIODO 2018-2021.

QUINTO: Firma y cierre del acta.

s GY EN SU CASO DECLARATORIA DE
#Alonso Nolasco Vazquez, secretario del
abe lista de asistencia e inmediatamente
ma Lidia Rojas Trejo que se encuentran
g cle conformidad al articulo 29 segundo

PRIMERO: LISTA DE ASISTEN
QUORUM LEGAL. EI C. S
ayuntamiento procede a realfZ%

todos los miembros del cabiidg I'-c'-'

tomen .seré}[bv.él 1ento. PRI,
S
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REGIDURIA SEGUNDA
ACTA G25RIDM A =R
Chocamdn, Veracruz, México.

l;alhz Morelos, Colonia Centro. C.P. 94160.
TEL: 273 73 221 09 email: Chocamanver20182021@gmail.com



LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN VERACRUZ; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 70
FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO.

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE SU ORIGINAL, QUE TENGO A LA VISTA.

PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR EXPIDO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO
DE CHOCAMAN, VERACRUZ, EL DIA 23 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

SECRETARIA
H. Ayuntamiento
' \.-'ﬂ‘ Constitucional de
B Chocaman, Ver,
LIC. MARIA LUISA GONZ%%E%%&TEGA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CHOCAMAN, VER.

2022-2025
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; XOUE ESTA CONTIGO!
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SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIASEFRY Z = \
Ascenci6n Alonso Nolasco Vazquez en su caracter de Secretario del ayur;é BENG O g ;6
dio lectura al proyecto del orden del dia, sometiéndolo a consideracién g < ™ ;
g o : . AV 1 oo )
cuerpo edilicio, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos, en términos gg o/
o“,,,. 4 i

del articulo 28 segundo parrafo de la Ley Organica del Municipio Libre.-——--eeeeeee

TERCERO: PROPUESTA Y/O EN SU CASO APROBACION PARA EL REGLAMENTO
INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VER.
PERIODO 2018-2021. Toma la palabra la C. NORMA LIDIA ROJAS TREJO,
presidente municipal, expone a los Ediles que someta a discusion Y en su caso
aprobacién del reglamento interno que se expone a la vista y consideracion,
mediante un documento anexo; normatividad que se expide con el objeto de
regular y estructurar el funcionamiento del Instituto Municipal de las Mujeres de
Chocaman, ver para el periodo 2018-2021, tanto en sus objetivos y atribuciones,
como las de la directora general la C. Imelda Lépez Gaspar; régimen interior,
atribuciones del consejo de gobierno y en sus relaciones con las diversas
personas juridicas de caracter publico o privado. En virtud de lo anterior se somete
a consideracion de los integrantes de este H. Cabildo el documento de referencia,
por lo se procede a su revisién. Acto seguido la C. NORMA LIDIA ROJAS 2
TREJO, PRESIDENTE MUNICIPAL, pregunta al cabildo si es de aprobarse el
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE
CHOCAMAN, VER y es APROBADO POR UNANIMIDAD.- COMUNIQUESE Y
REMITASE a los medios de Informacién del Municipio y coléquese en un lugar
visible para su consulta y/o publiquese para los ‘gf%tos legales ante Gaceta Oficial
para-su publicacién. S

CUARTO: PROPUESTA Y/O EN SU CASO ARRUAL _ PARA LA DESIGNACION
DEL ORGANO DE GOBIERNO . DEL® NP TO MUNICIPAL DE LAS
MUJERES DE CHOCAMAN, VER. PERIOBY™2078-2021. Se Propone para

integrar el 6rgano de Gobierno:

1) Presidente Municipal

2) Contralor (a) Municipal

3) Titular de la Comisién de Género
4) Directora ge Ingit

) Hhlinisls

S e

REGIDURIA 5

: SEGUND

ACTA: 023B/2482021 .=

' Chocaman, Veracruz, México.
Calle Morelas, Colonia Centro. C.P. 94160.
TEL: 273 73 221 09 email: Chocamanver20182021@gmail.com



LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA,; SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHOCAM!\N, VERACRUZ; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 70
FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO.

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE SU ORIGINAL, QUE TENGO A LA VISTA.

PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR EXPIDO}A PRESENTE EN EL MUNICIPIO
DE CHOCAMAN, VERACRUZ, EL DIA 23 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

ChGCamén' Ver

LIC. MARIA LUISA Goﬁgﬁﬁ%RTEGA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CHOCAMAN, VER.

2022-2025
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Acto-seguido la C. NORMA LIDIA ROJAS TREJO, PRESIDENTE MUNICIPAL,
pregunta al -cabildo si es de aprobarse el REGLAMENTO INTERNO DEL
INSTITUTO ‘MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE CHOCAMAN, VER y es
APROBADO'POR UNANIMIDAD.- COMUNIQUESE Y REMITASE a los medios
de Informacién del Municipio y coléquese en un lugar visible para su consulta ylo
publiquese para los efectos legales ante Gaceta Oficial para su publicacién.

QUINTO: Y NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR SE DA POR
TERMINADA LA PRESENTE SESION A LAS TRECE HORAS, DEL DIA DE SU FECHA,
LEVANTANDOSE LA PRESENTE ACTA QUE FIRMAN PARA CONSTANCIA LOS
CIUDADANOS EDILES QUE EN ELLA INTERVINIERON ANTE LA PRESENCIA DEL

. SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO ASCENCION ALONSO NOLASCO VAZQUEZ
QUIEN DA FE. PARA SU DEBIDA CONSTANCIA- - == == s ccm cccccmannn

ENCIA)
/ CHOCAMAN, VER. 3
TREJ —

PRESID
C. NORM
" PRESIDENTE MUNICIPAL

REZIDURIA SEGUNDA

CHOCAM CHOCAMAN.VER, :
: 201&2?2{“' 2018-2021 i 0. 003

ACTA: 023B/2018

Chocamdn, Veracruz, México.
Calle Morelos, Colonia Centro. C.P, 94160.
TEL: 273 73 221 09 email: Chocamanver20182021@gmail.com



LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN, VERACRUZ; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 70
FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO.

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE SU ORIGINAL, QUE TENGO A LA VISTA.

PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR EXPIDO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO
DE CHOCAMAN, VERACRUZ, EL DIA 23 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

ATENTAN[E i

( SECR'

N _ *;AyungTAR’A
Con
o st;?nc;??nsl de

LIC. MARIA LUISA GONZALEZORTEGA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CHOCAMAN, VER.

2022-2025



‘H. AYUNTAMIENTQ CONSTITUCIONAL
- ' CHOCAMAN, VER b
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REGLAMENTQ INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJE
' CHOCAMAN, VER

TITULO PRIMERO |
CAPITULO DISPOSICIONES GENERALES
NATURALEZA

Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden publico y tiene por objeto
reglamentar la estructura, organizacién y funcionamiento del Instituto Municipal de
las Mujeres de Chocaman, Ver, asi como el ejercicio y cumplimiento de sus
atribuciones y facultades.

Articulo 2. Para los efectos de este reglamento se entenderé por:

Instituto: El Instituto Municipal de las Mujeres

Direccién: La Direccién del Instituto Municipal de las Mujeres.

Reglamento: Reglamento del Instituto Municipal de las Mujeres.

Organo de Gobierno: Organo que rige su Funcionamiento.
Articulo 3. Se crea el Instituto Municipal de las Mujeres de Chocaman, Ver como
un organismo descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, .
autonomia técnica administrativa y de gestién para la eficacia y eficiencia del
cumplimiento de las atribuciones y objeto que le otorga el presente reglamento y
demas normatividad aplicable, como la ley del Municipio libre vigente a la
publicacion de este reglamento. Con presupuesto asignado por Cabildo Municipal
en cumplimiento de la Ley del Municipio Libre Vigente.

I Domicilio: el Domicilio Fisico y fiscal sera en Calle Morelos s/n Col Centro,
cp. 94160, Chocaman, Ver.
Il.  Naturaleza: Organismo Descentralizado _
lll.  Patrimonio: Propio con autonomia técnica administrativa y de gestion.
IV. " Normativa: Ley del Municipio libre y todas las que enamen en favor de las
- Mujeres
V. Denominacién: Instituto Municipa!gq:e las Mujeres de Chocaman, Ver.

Articulo 4. El Instituto tiene como 'o%aaquidad entre mujeres y hombres en
las areas de desarrollo social, ¢ Sah i

Weq, politico y cultural; mediante el
aseguramiento en la aplicacién de 3% :
todos los sectores sociales, la parkigifa
ciudadania de las mujeres, enSINm?
democratico, -inglyents,
partic_:ipacién.ge* iy
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ECIDURIA SEGUNDA :

" CHOSAMEAN VER, CHOCAM
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VE Chocamén, Veracruz, México.
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LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN, VERACRUZ; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 70
FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO.

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE SU ORIGINAL, QUE TENGO A LA VISTA.

PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR EXPIDO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO
DE CHOCAMAN, VERACRUZ, EL DIA 23 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

n'

cho‘:a "néﬂ. [,‘er. C

LIC. MARIA LUISA GOi?Z?%E%?f ORTEGA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CHOCAMAN, VER.

2022-2025



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL “ﬁ% Giconncio, e,
CHOCAMAN, VER _ _
2018-2021 <& #
publicas en favor de las ellas. También, asi como promover, fompIRge: v
S

instrumentar las condiciones que posibiliten una cultura de igualdad y &
entre mujeres y hombres en el municipio eliminando los obstaculos para el pie o
goce de los derechos , implementar politicas publicas que favorezcan su
desarrollo integral. Los principios que rigen al reglamento y actuacion del Instituto
Municipal de las Mujeres de Chocaman, Ver son: La igualdad juridica entre la
mujer y el hombre; El respeto a la dignidad humana de las mujeres; La no
discriminacion; La libertad de las mujeres; La equidad de género; Los Contenidos
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados e
instrumentos internacionales suscritos por México, en las leyes generales
aplicables y en la Constitucién Politica del Estado; Ley del Municipio Libre del
Estado de Veracruz, Ley Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Decreto de presupuesto de
egresos del gobierno Libre y soberano de Veracruz-Llave para el ejercicio fiscal
vigente; Reglamento Interno del Instituto Veracruzano de las Mujeres, Las alertas
de Género y todos aquellos que emanen en favor de eliminar la violencia en contra
de las Mujeres.

TITULO SEGUNDO . 5
CAPITULO | DE LAS ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO
Articulo 5. El Instituto tendra las siguientes atribuciones:

a) Promover la formulacién de las politicas publicas municipales con
Perspectlva de Género y la Inclusion de las Mujeres en los cargos publicos
" municipales y comunitarios.
~ b) Impulsar la capacitacién y Sensibilizacién de la autoridades municipales
; para Incorporar la Perspectiva de Género y la Inclusién de las Mujeres en
- -+ - - los cargos publicos municipales y comunitarios en la Planeacién de los
‘ Programas y en la Formulaciéon de los presupuestos municipales en cada :
Administracién en un plazo no Mayor a 6 meses desde su Inicio, con el \‘ R3 2
Apoyo del Instituto Veracruzano de las Mujeres para capacitaciéon e dichas -;\l S
actividades.
c) Promover en todo el Municipio & ~\-’-fe‘~"-‘
Derechos Humanos de las Mujgsciips

ighto y el respeto irrestricto de los
ultura de la NO VIOLENCIA

r‘?‘
Esnomico a las mupges \([pp‘gnas de

ooy

>, -
“ TCATURS S
: CHOCAMAN, vER 0 YA
018-2021 0. 00!
ACTA: 023820 RI'ASEGUNDA‘V :
CHOCAMAN.VER, . Stcnsrmo
T 2018-2021 . : CHOcmm :
201¢hpagman, Veracruz, México
Calle Morelos, Co nia Centro. C.P. 94160.

TEL: 27373 221 09 email: Chocamanver20182021@gmail.com



LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHOCAM:AN, VERACRUZ; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 70
FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO.

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE SU ORIGINAL, QUE TENGO A LA VISTA.

PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR EXPIDO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO
DE CHOCAMAN, VERACRUZ, EL DIA 23 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

ATENTAMENSE S
4 SECRETARIA
\‘\\ /] Ctmrjltgnnm
B — T;'ﬁocamém.‘@f A

LIC. MARIA LUISA GONZAFEZBRTEGA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CHOCAMAN, VER.

2022-2025



,e)

. las mujeres del Municipio asi como fortalecer su participacion PofitieE

9)

25 U CONERNO PROCRESSTA,
H. AYUNTAMHENTO CONSTITUCIONAL ™ Chocamdn, e
A ¥ 20(8-2021
CHOCAMAN, VER L f:
2018-2021 |

Suscribir .convenios de Cooperacion con otros organismos publicos

Privados en el ambito estatal o federal con el objeto de impulsar a%gjpne

afirmativas orientadas a eliminar las brechas de desigualdad que FBLaire

publica en el Municipio. _ B
Promover, fomentar y difundir acciones para prevenir, atender, sanéerar y
erradicar el maltrato, la violencia y la discriminacion contra las mujeres.
Coordinarse con el personal del Sector salud para que los servicios
preventivos de salud y de atencion medica se otorguen a todas las mujeres

~ del Municipio en un marco de respeto de los Derechos Humanos y con una
. perspectiva de género particularmente aquellos vinculados con la salud

h)

reproductiva como las revisiones ginecolégicas ,la supervision contante de
los embarazos, la deteccién oportuna del Cancer de mama y cérvido
uterino, la deteccién y atencién de las infecciones de Transmision sexual,
incluyendo el VIH-SIDA, y los diferentes tipos de violencia ejercida en el
ambito familiar.

Ser receptor de Donativos Economicos y en especie siempre que apoye a
eliminar por medio de acciones a eliminar la brecha de desigualdad entre
hombres y mujeres del Municipio.

Coordinarse con las comisiones municipales, los organismos auxiliares, las 6
organizaciones civiles, la policia municipal y otros cuerpos policiacos a nivel
federal o estatal con la finalidad de garantizar una vigilancia adecuada en

- zonas de riesgo y concurrencia para las nifas y las mujeres; para el

)

K)

.y el acceso al frabajo de las mujeres.

)

ACTA: 02EB/RDAB SEGUNDA

establecimiento de alumbrado publico suficiente en estas zonas y para el
control social de la labor de la policia preventiva municipal.

Impulsar el acceso de las mujeres a la educacion Basica, media superior y
superior a través de la coordinacién con el sector educativo del municipio
para disefiar acciones para impulsar el desarrollo personal y profesional de
las mujeres en los diferentes niveles educativos.

Fomentar el desarrollo productivo, la autonomia alimentaria, la capacitacion

Promover el Derecho de las mujeres & 3&igwjda digna, su acceso a créditos
y subsidios, viviendas saludabl =,‘ i para atencion de mujeres
victimas de violencia, guarderias -

apoyo a madres solteras, a muj@ig*ton hijas que viven violencia

imonial por parte de los SAMESCAJeERDn2 espacios de recreacion

; AMAN, VER. !r?i €10 Co
0182021 iy ey

........

L. 3
s

CHOCAMAN.VER.
_ : SECRETAR|S
. 2018-2071 CHecAmAN §iR
e . 2018- ’
I LA <0 &Hocamén, Veracruz, México.
PAbait i Calle Morelos, €olonia Centro. C.P. 94160.

TEL: 273 73 221 09 email: Chdcamanver20182021@gmail.com



LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN, VERACRUZ; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 70
FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO.

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE SU ORIGINAL, QUE TENGO A LA VISTA.

PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR EXPIDO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO
DE CHOCAMAN, VERACRUZ, EL DIA 23 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.
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LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
CHOCAMAN, VER.

2022-2025



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 7 ?‘iﬁmmgga
CHOCAMAN, VER v

2018-2021

m) Las demds que determine la ley y reglamentos en la materia vy
especialmente establecidas para municipios en la Ley de acceso de la
mujeres a una vida libre de Violencia y la Ley para la |gualdad :-.-;;.-
mujeres.

n) Impulsar. la transversalidad e institucionalizacion de la persp e
género al interior del Ayuntamiento. ,,, >

o) Fomentar una cultura institucional con perspectiva de género al interior del
Instituto como en el Ayuntamiento;

p) Realizar investigaciones, estudios, diagnésticos, indicadores y cualquier
otro andlisis, sobre la situacién y posicion de las mujeres con respecto a los
hombres, la violencia de género imperante y las necesidades sociales de
las mujeres en el Municipio

q) Fortalecer las acciones afirmativas y las politicas publicas con perspectiva
de género

r) Coadyuvar con las diversas dependencias del Ayuntamiento en la creacién
e implementacién de politicas publicas con perspectiva de genero;

s) Promover la igualdad entre mujeres y hombres en los ambitos publico y
privado, asi como la prevencion, atencién, sancién y erradicacion de la
violencia de género en el Municipio;

t) Analizar los ordenamientos juridicos de orden municipal y realizar 7
propuestas de creacion y reforma con perspectiva de genero e
incorporando los principios de igualdad entre mujeres y hombres;

u) Capacitar y actualizar en género a las personas al .servicio publico
municipal;

v) Ejecutar los objetivos. y acciones establecidos en el Plan Estatal de
Desarrollo, Programas Sectoriales y el Plan Municipal de Desarrollo, en lo

 relativo a los derechos humanos de las Mujeres;

w) Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal planes y proyectos
que incorporen acciones para lograr la igualdad entre mujeres y hombres y
el adelanto de las mujeres;

x) Crear programas proyectos u otras acciones tendientes a la prevencion,
atenctén sanc:én y erradlcacu&n de la violencia contra las mujeres en el

Pr

los S:stemas Estatales y Nacionales de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia de Género y para la Igualdad en Mggeres y Hombres
y) Implementar la atencion integral y multldlsc:plma i e
violengia y de faltas administrativas; R
z) Coadyuvar con Ios organismos especializados par ',-‘1;;,.5“ 58

ativ nas agresoras
' "‘e&'r jeres a una Vid
"Ede la Liave;
e : ey 1‘ ‘ -
».,-gﬂy !
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LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN, VERACRUZ; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 70
FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE, HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO.

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE SU ORIGINAL, QUE TENGO A LA VISTA.

PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR EXPIDO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO
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aa)Pamc.Ipar en la planeacion y presupuesto municipal sensibles al género; coway

bb)Crear campafias de promocion de los derechos sexuales y reproductiys g0
las mujeres, asi como el acceso a los servicio de salud bajo los pngé g
de lgualdad entre mujeres y hombres y no discriminacién; ,,

cc) Crear programas focalizados en la atencion de mujeres. adultas mayo’ﬁea
con discapacidad, migrantes y cualquier otra condicién;

dd)Fomentar la participaciébn social de las mujeres en el disefio e
implementacion de las politicas publicas y elaboracion del Plan Municipal
de Desarrollo, y en el acceso a cargos de toma de decrs:ones

ee)Estimular la capacidad productiva de las mujeres;

ff) Gestionar recursos ante los organismos publicos y privados de cualquier
orden de gobierno, que apoyen en la cumplimentaciéon de sus objetivos y
atribuciones;

gg)Participar en eventos académicos, sociales y culturales en materia de

~ geénero, para el intercambio de experiencias;

hh)Disefiar los mecanismos para el cumplimiento y vigilancia de las politicas

sobre participacion de las mujeres en los diversos ambitos del desarrollo

municipal;
8
Las demas que determine la ley y reglamentos en la materia 'y especialmente E
establecidas para municipios en la Ley de acceso de las mujeres a una vida libre “:"-E
de Violencia y la Ley para la igualdad entre mujeres. Dy

dependenclas del ambito local o federal e Internacional, para el c .-‘-1
su objetivo y atribuciones. _

CAPITULO Il DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Articulo 7. Para el desacho de los asuntos, el Instituto contara con la siguiente QQE

T
: ? \'Im %
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Organo de Gobierno

Instituto Municipal de las Mujeres de Chocaman, Ver
Cabe sefialar en este apartado que el 6rgano de Gobierno estara integrado por:

8) Presidente Municipal
7) Contralor (a) Municipal
8) Titular de la Comisién de Género
9) Directora del Instituto.
10) Tesorero(a) municipal
De las Facultades Conferidas al Organo de Gobierno

Las y los integrantes 6rgano de gobierno podran nombrar a una personas
suplente Unica que al efecto designen en el caso de las y los funcionarios (as)
publicos (as) deberan ser de nivel administrativo inmediato inferior al que ocupen
los(as) titulares

Propuestas de la directora de las y los de los integrantes de la junta de gobierno
se podra invitar con derecho a voz sin voto a las sesiones de este organismo a
titulares de la administracion publica estatal y municipal

Para el cumplimiento de las atribulaciones del instituto; el 6rgano de gobierno
municipal tendra las siguientes facultades especificas:

1.- Establecer las politicas generares los programas sectoriales y definir las
prioridades alas que deberan sujetarse el instituto.

2.-Aprobar el reglamento interno y los manuales de procedimiento por cada
administracion. ‘

3.-Analizar y en su caso aprobar los informes periédicos que rindan la diregtora del

instituto. Ry S,
A N

oF LIGa0a

‘4.-Analizar y en su caso aprobar el presupuesto y los estad
presentados por la directora

5.-Conocer los convenios de colaboracién que haya de

dependencias y entidades pﬂblicas
. i ‘g\eﬂ Ubuﬂfs con

Vs Gensh

6.-Aprobar las condicig

S5
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LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
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"
:
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:

7;-P_roponer :al presidente muniéipal por acuerdo de las dos terceras;gg
ratificacién o remocion de la directora del instituto al finalizar el periodo BACTeEG0S
fue nombrada. e

8.-Autorizar a la directora del instituto para otorgar poder general en actos degf
administracién, suscribir convenios y dominio asi como pleitos y cobranzas con -
todas las facultades generales o especiales que requieren poder o clausura
‘especial conforme a la ley asi como revocarias y sustituirlas-

9.-Fomentar la colaboracién de presupuesto de egresos del municipio con enfoque
de género incorporando la asignacién de recursos para cumplimiento en el ambito
de su competencia de las politicas de igualdad y equidad de género.

10.- Nombrar a las integrantes del consejo consultivo por medio de los grupos de
trabajo del Instituto de cada una de las comunidades del Municipio.

11.- El érgano de gobiermno podré surgir modificaciones a este reglamento las
cuales se realizaran de forma escrita al presidente (a) municipal el cual lo remitira
al H. Ayuntamiento 10

De las Facultades y/ atribuciones del Instituto

Las enumeradas en el articulo 5 de este reglamento-

CAPITULO Ill DE LAS FUNCIONES DE LA TITULAR Y/O DIRECTORA

Articulo 8. Funciones de la Directora
1. Participar en la Junta de Gobierno con Derecho a Voz y voto salvo en caso de
ratificacién o remocion.

2. Administrary Representar Legalmente al Instituto.
3. Convocar a Sesiones al 6rgano de Gobierno. 03_(5
4. Ejecutar, instrumentar y vigilar el cumplimiento del érgand i : 10>
5. Promover Politicas generales en materia de equidad de géry % lguald M__o,,, -
1 H Mg \\Im, _,' .
} “Era las Mujeres, : @L NER
3w g AN A7
3 yER-3 2 ‘{L;i-..‘,:_E'-_. g
ACTA: 023B/2018 “X& e
SECRETAR)
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LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
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6. Persbectiva de Género, fomento al desarrollo Productivo y profesiorsa
_ del Género, -

7éf Proponer al érgano de Gobierno el Programa Anual de Trabajo. o

8. Planear, Adm}mstrar y Dirigir ademéas de coordinar y evaluar la aplicacion del
programa anual y proyectos estratégicos del Instituto.

9. Disefar Instrumentos de evaluacion que destaquen la eficiencia y la eficacia
con que se desempefia el Instituto.

10.Establecer relaciones de coordinacion con las autoridades federales, estatales
y municipales asi con los sectores social y privado para el tramite y atencion de
los asuntos de interés comun relacionados con el objeto y fines del Instituto

11.Someter anualmente a consideracion de la Junta de Gobierno el Proyecto de
Presupuesto del Instituto Anual asi como los estados financieros del mismo.

12.Ejercer el presupuesto del Instituto con sujecién a las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas aplicables. Asi como Suscribir convenios de 11
trabajo, colaboracién y apoyo con las Diferentes Instancias

13.Someter a la Junta de Gobierno el Informe Anual sobre el Desempefio de la
funciones del Instituto

10 G
%

14.Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes al objeto del
instituto.

15.Establecer sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetos
propuestos.

16. Suscribir los contratos que regulen las relaciones laborales del instituto con sus
trabajadores y trabajadoras de conformidad con las dlsposmlones legales
reglamentarias y administrativas aplicables.

procedimientos a organo de gobierno para su aprobacion. -
18.Presentar a la junta de goblemo para su aprobacién, el informg JfEJRs e

ra acg;‘&‘ciumﬁ,fﬂam" ivGHOR " l

- Chocamén, Veracruz, México.
: .“ﬁ Morelos, Colonia Centro. C.P. 94160.
gmail: Chocamanver20182021@gmail.com
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LA QUE SUSCRIBE LIC. MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA; SECRETARIA DEL H.
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Las demas facultades que le confieran, el reglamento interno, los acuerd
junta.de Gobiemno y otras disposiciones de estricta observancia.

Articulo 9. Para ser Directora se requiere:

l.- Ser mexicana por nacimiento e ejercicio pleno de sus derechos politicos y
civiles.,

Il.- Tener una residencia efectiva minima de un afio en el Mdnicipio;
l1l.- Contar con estudios minimos de nivel superior;
IV.- No tener ninguin cargo politico partidista; y,

V.- Tener conocimientos y experiencia acerca de la perspectiva de género y de la
problematicas de las Mujeres.

Articulo 10. La ftitular del Instituto, durard en el encargo los afios que dure la
Administracion Puablica Municipal y podré ser ratificada para el periodo inmediato. 12

Articulo 11. La Directora General tendra como atribuciones:

a) Administrar y representar legalmente al Instituto; asi como suscribir
convenios a nombre del instituto para cumplir su naturaleza.

b) Proponer a la Junta de Gobierno las politicas publicas con perspectiva de
género observando la igualdad de oportunidades para las mujeres y los
hombres;

c) Conducir y vigilar la promociéon permanente de la incorporaciéon de la
perspectiva de género en los ‘programas de las dependencias y entidades
municipales.

d) Ejercer el presupuesto del Instituto, observando las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas;

e) Proponer los Planes, Programas y Proyectos del Instituto ante la Junta de

Gobierno;

f) Gestionar ante las instancias competentes la atenclé%asuntos
relacionados con el objeto y fines del Instituto y demﬂf sHiRsefiale su
reglamento interno. 3 gatanh

g) La Titular del Instituto sélo podra ser removida de su e ELN
. sesion de cabildo, ga:uhab? Lcameti :
i

-

publicos otorgadog
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h) solicita la renuncia, debera ser mediante oficio girado al Alca!de explical i
los motivos de su renuncid.

TiTULO I
CAPITULO UNICO DEL REGIMEN LABORAL

Articulo 12. Las relaciones laborales al interior del Instituto se regularan por lo
establecido en la Ley Organica del Municipio Libre y otras leyes y reglamentos
internos respectivos. '

Articulo 13. Durante las ausencias de la Directora General cuando sean menores
de quince dias, el despacho y resolucién de los asuntos que le corresponden
estaran a cargo de la persona que al efecto designe por escrito la Directora del
Instituto. En caso de exceder el plazo, sera suplida por quien designe el
Ayuntamiento como encargada del Instituto. Las demas personas del Instituto
seran suplidas en sus ausencias por la persona al servicio publico que al efecto
designe por escrito la Directora General de Instituto.

TITULO Il DEL PATRIMONIO 3

Articulo 14 .El patrimonio se integrara por los recursos que le asigne el Municipio,
el cual no podra ser menor al 1% y no mayor al 3% del establecido en su Ley de
Ingresos anual , proporcional y nunca en retroceso a su fecha de creacion, por las
aportaciones y/o partidas en su totalidad aunque estas cambien de naturaleza y/o
nombre que en su caso le otorgue el gobierno federal o estatal, organismos
gubernamentales o no gubernamentales nacionales e internacionales o que reciba
por donaciones, herencias, legados, subsidios, o cualquier otra am en
numerario o especie que se hagan a su favor &

£ & IR

7]

Articulo 15. El Area Administrativa estd encargado de la- administragi8hiie’
recursos definidos en el apartado anterior, previo acuerdo con Igh
General, debiendo proveer de todo lo necesario para la gestion ghes
gobierno federal y gstats ' St

que adqul‘ para cheje
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su firma.

SEGUNDO.-Se autoriza a la persona titular de la Presidencia Municipal, la fima y
autorizacién de convenios, para la integracion y/ modificacion del Instituto siempre
y cuando atienda las necesidades de fortalecimiento de actividades de la
Naturaleza y funciones del Organismo asi como cuando se trate d{ar la
brecha de desigualdad entre mujeres y Hombres atendiendo ¢ 58 P
Legislacion vigente. SR AN

QUINTO.- Remitase al los medios de Informacién del Municipio §g& , ff' en un
lugar visible para su consulta y/o publiquese para los efectos(gg@i&s, Al
Oficial para su publicacién RUBRICA.

10
‘F"*\G“. -04, 5 4
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